
Предмет: Основи здоров’я (6 клас)

Вчитель: Мельник Юлія Іванівна

Тема: Як владнати конфлікти. Підліткові компанії

Пригадай! Ти це знаеш.
Повтори розділ « Соціальне благополучча», 
переглянувши параграфи 19-23 підручника з 
друкованою основою оба за посиланням:

http://shkola.in.ua/186-osnovy-zdorov-ia-6-klas-bekh.html

Зрозумій! Це просто.
Опрацюйте 24 та 25 параграфи підручника.

Переглянути фільм «Опудало»:

https://www.youtube.com/watch?v=eHExiCW1mLc

https://www.youtube.com/watch?v=IQyAzhvskg0

Переконайся! Ти навчився.

Дайте усно на питання ст. 142-143.

№ 3 ст. 143 виконати письмово.

Виконай! У тебе вийде!
Виконайте письмово тестові завдання:

Узагальнення з теми «Соціальне благополуччя» 6 клас
1.Невербальне спілкування — це спілкування за допомогою:
а)слів;   
б)міміки, жестів, рухів тіла;
в)речень;  
г)віршів.
2.Оберіть приклад ділового спілкування:
а)Василь з Ларисою обговорюють новий серіал;
 
б)хлопчики 6-Б класу діляться враженнями про футбольний матч;
 
в)учитель обговорює з учнями, як правильно оформити домашню роботу;
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г)Сашко освідчується Василині в коханні.

3.Відзначте, що не є характерним для дружної сім'ї:
а)спільний відпочинок;      
б)уміння радіти за інших членів сім'ї;
 
в)сварки та скандали;    
 
г)уміння підтримувати одне одного.
4.Якщо ви не згодні з тим, що сказав співрозмовник, то яка фраза, сказана 
вами у відповідь, не призведе до конфлікту?
а)ти дурний;    
 
б)ти не маєш рації;
 
в)ти говориш дурниці;         
 
г)я думаю інакше.
5.Відзначте, в якому випадку описано агресивну позицію в конфліктній 
ситуації?
а)Ви не хочете нікого слухати, кричите, даєте волю рукам і навіть можете 
завдати шкоди тим, хто вас оточує;
 
б)ви йдете, так і не розв'язавши конфлікту;
 
в)ви активно спілкуєтесь із протилежною стороною, аналізуєте свої та чужі 
інтереси, шукаєте реальний шлях до розв'язання конфлікту;
 
г)ви плачете, не намагаючись розв'язати конфлікт.
6.Які принципи не допоможуть розв'язати конфлікт?
а)Обговорюйте проблему, а не людей;
 
б)визначте причину конфлікту;
 
в)не погоджуйтесь із пропозиціями іншої сторони, наполягайте на своєму;
 
г)запропонуйте всі можливі варіанти розв'язання конфлікту.
7.Які риси людей роблять їх для нас привабливими?
а)Безчесність;    
 
б)непорядність;
 
в)відповідальність;    
 
г)недоброзичливість.
8.Бажання бути на когось схожим:



а)ніколи не минає;
 
б)минає після закінчення підліткового періоду;
 
в)є характерним для періоду старості;
 
г)зберігається в зрілому віці.
9.Оберіть стиль поведінки, який є найефективнішим для розв'язання 
конфліктної ситуації:
а)стиль конкуренції;      
 
б)стиль співпраці;
 
в)стиль ухиляння;    
 
г)стиль пристосування.
10.Конфлікти виникають тому, що:
а)люди дурні;
 б)у людей можуть бути різні цілі, інтереси, позиції або погляди;
 
в)люди не можуть домовитися;
 
г)люди не розуміють одне одного.
11.Вміння ефективно спілкуватися дає можливість:
а)розуміти співрозмовника;    
 
б)навчатися;
 
в)мати багато друзів;          
 
г)уникати конфліктів.
 
д)обмежитися спілкуванням в мережі Інтернет;
12.Бути толерантним означає:
а)володіти вмінням переконувати інших у своїй правоті;
 
б)визнавати за іншими право на погляди і переконання, відмінні від твоїх;
 
в)байдуже ставитися до оточуючих.


